SPOLOCNY OBECNY URAD - Skolsky tirad
so sidlom vo Vinnom

Obecny urad, 072 31 Vinné ¢.508

ZAVERY a ODPORUCANIA
z pracovného stretnutia riaditePov MS a zastupcov pre MS v ZS s MS
konaného dna 19.12.2011

» Poskytnuté materialy z pracovného stretnutia je potrebné
- spracovat’ na vlastné podmienky s reSpektovanim dohodnutych usmerneni a odporucani,
- oboznamit’ kolektivy s prijatim opatreni na ich realizaciu v praxi:

- vzor pracovného poriadku — Mgr. Tamdsova
- doplnené znenie zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych a odbornych zametsnancoch
- metodicky material SSI postrehy z inspekcnej cinnosti

> LEGISLATiVNE NORMY

prehPad k 1.septembru 2011:

x  Metodické usmernenie ¢.28/2011, ktorym sa zabezpecuje priebeh vyucby a prevadzka Skol
aSZ v ¢ase mimoriadnej situacie, niidzového stavu, vynimo&ného stavu, vojnového stavu
a vojny. U¢innost’ od 15. 6.2011.

x  Zakonnik prace ¢.257/2011 Z.z. Uginnost’ od 1.9.2011

prehlad k 1. novembru 2011:

x  Metodické usmernenie ¢.62/2011, ktorym sa zabezpecuje priebeh vyucby a prevadzka $kol
a Skolskych zariadeni v ¢ase mimoriadnej situdcie, nudzového stavu, vynimo¢ného stavu,
vojnového stavu a vojny. U&innost’ od 1. novembra 2011. (Zrusuje sa Metodické usmernenie
¢. 28/2011 platné od 15.6.2011)

x  Zakon &. 390/2011 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon &. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov a
ktorym sa meni a dopliaji niektoré zakony (zmena je okrem iného v §kolskom zékone a v
zéakone o odmetiovani). U¢innost’ od 1.11.2011

- § 14c zékona €. 553/2003 Z.z. - priplatok zac¢inajiceho pedagogického zamestnanca -
ucinnost’ od 1. januara 2012

- § 28 zakona €. 245/2008 Z.z. - zmeny v urcovani poctu deti v triedach materskej Skoly -
ucinnost’ od 1. septembra 2012

- § 28 ods. 5 a ods. 6 zdkona ¢. 245/2008 Z.z. - zmeny v urcovani vysky prispevku - G€innost’
od 1. januara 2012

UPOZORNENIA
v Vzhl'adom na povinnost’ uhradzat’ kreditovy priplatok aj za podmienok, Ze nebude dostatok
finanénych  prostriedkovmozZnost, odporuCame prehodnotit Plan kontinualneho
vzdelavania.




AN

Odporucame zabezpecit' preukdzatel'ny spdsob, ze pedagdgovia boli s planom oboznameni
(zapisnica pedagogickej rady, prip. prilohou planu moéze byt zoznam pedagdgov s podpismi).
V pripade, ze od janudra 2012 ziska pedagog kredity mimo planu KV, riaditel odévodni
neuznanie kreditov prave tymto planom a faktom, ze pedagog bol s nim oboznameny.

Ponuky kontinualneho vzdelavania a tym ziskania kreditov pre pedagogickych zamestnancov
najdete aj na strankach: http://www.novatraining.sk/ , http://www.regionprogres.wbl.sk/

Od januara 2012 ma riaditel’ Skoly povinnost’ zverejiiovat’ na verejne pristupnom mieste Skoly
informacie: komu boli uznané kredity, za co a kol’ko.

Zapracovat zmeny Zakonnika prace a novely zdkona o pedagogickych a odbornych
zamestnancov do pracovného poriadku. Vyuzit’ vzorovy material Mgr. Tamasove;j.
Povinnost’ zverejiovat na webovom sidle voI’né pracovné miesta znamena: pracovné
miesto, ktoré¢ sa uvolnilo odchodom pedagédga ( napr. k inému zamestnavatel'ovi, na MD);
docasne vol'né miesto — na zastupovanie PN, MD a RD nie je potrebné zverejiovat.

Pri prijimani novych pedagdégov dohliadnut’ na potvrdenie o telesnej a duSevnej sposobilosti.
Odporadame prestudovat’ aktudlny material Statnej $kolskej inspekcie Skolska integracia
Ziakov so SVVP a vzdelavanie Ziakov so SVVP v §pecialnych triedach zo septembra 2011,
( www.ssiba.sk) nakolko v tomto $kolskom roku sa SSI okrem iného zameria prave na
vzdelavanie Ziakov so SVVP.

V stlade s ¢l. 12 ods. 4 — 7 Metodického usmernenia ¢. 62/2011, ktorym sa zabezpecuje
priebeh vyuéby a prevadzka Skél asSkolskych zariadeni v ¢ase mimoriadnej situdcie,
nudzového stavu, vynimoéného stavu, vojnového stavu a vojny interny predpis MS.
Moznost' prehodnotit od 1.1.2012 pre zakonnych zastupcov vysku c¢iastoénej uhrady
zakonného zastupcu za pobyt dietata v MS (zruseny limit max. 15% sumy Zivotného minima
na 1 nezaopatrené diet'a — 13 eur).

V pripade, Ze §kola spiiia podmienky na vyplacanie pedagogom priplatku za pracu s det'mi
so ZZ alebo s det'mi zo SZP, vysku priplatku podl'a uréenych kritérii upravit’ vo vntitornom
predpise (max. 17,50 eur).

Odporucame :
1. V oblasti PAM

a) Priplatok za triednictvo sa nekrati ucitel’ka pracuje na znizeny uvizok §15 ods.11

b) Priplatok za triednictvo sa pobera pocas celého roka

c) Platové tarify pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v platovych
tabul’kach od 1.1.2012 ( priloha €. 3 k zdkonu ¢. 553/2003 Z. z.
V spolupraci so starostom kontrola platovych dekrétov v zmysle STUPNICE
PLATOVYCH TARIF pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
a zvysenie platovych tarif v zavislosti od dizky zapo¢itanej praxe u¢inné od 1. januara
2012 zo 6. decembra v zavislosti od ziskaného stupna pozadovaného vzdelania
a zaradenie do kariérového stupnia, priplatky zariadenie, zmennost’, triedniCtvo

d) kreditovy priplatok (z tarify bez praxe, od prvého dna nasledujuceho mesiaca, aj
spétne),
od 1.1. 2012 uznavanie kreditov — neuznaju sa ak nebudua v sulade so zaradenim,
KZ alebo interny predpis stanovit’ podmienky a kritérid odmenovania
Ak ucitel’ zmenil kategoriu atestdcia mu prestava platit, ide dole s PT

e) Ucitelky so stredoSkolskym vzdelanim st v 8 PT so zapocitanim rokov praxe ¢ize bez
odpoctu 5 rokov.( do 31.10.2009 boli zaradené v 9 PT s odpoc¢tom 5 rokov z praxe.)
Od 1.11.2009 su zaradené do 8 PT s doplatkom podl'a § 32b (prechodné ustanovenia).
Zapocitana prax priznana k 1.11.2009 (t.j. zap. prax ped. zam. k 31.12.2008) zostava
zachovana- 0ds. 4.


http://www.novatraining.sk/
http://www.regionprogres.wbl.sk/
http://www.ssiba.sk/

V9. PTiba:
1) so stredodskol. vzdelanim s |. atestaciou
2) s VS vzdelanim Lstupiia — Bc, karier. stupei samostatny
3) nekvalifikovany VS vzdelany II. st.
4) VS vzdelanie
5) ILst., karier. stupen zacinajuci

f) Priplatok zacinajuceho pedagogického zamestnanca a zacinajiceho odborného
zamestnanca 6 % (do 2 rokov musi ukon¢it’ adaptacné vzdelavanie, iba 1x )

2. Voblasti VVP:
a) Adaptaéné vzdelavanie

Uskutoéiiuje aj nekvalifikovana ugitel’ka ( aj ked’ by sa nekvalifikovana sila nemala do MS

prijimat’) ak je prijata na dlhSie obdobie.

Adaptaéné vzdelavanie neuskutoéniuje ucitel’ka ak je prijata iba na zastup na Cas ur€ity, alebo
na dohodu.

b) Triedny ulitel

Cinnost’ triedneho ugitel’a ( &ize pedag. zamestnanca $pecialitu) moze vykonavat ten kto: ( §

33, ods. 3)

- spina kvalifikaéné predpoklady na vykon pedag. ¢innosti riaditel’ a uéitel

-ma ukoncené adapta¢né vzdelavanie ( od roku 2009 )

- vykon Specializovanej ¢innosti triedneho ucitel'a méze vykonavat’ aj pedag. zamestnanec,

ktory nema ukon¢ené adaptaéné vzdelavanie: ( § 33, ods. 3)
-triedneho ucitel'a nesmie vykonavat’ nekvalifikovany ucitel’ ( t.j karierova pozicia Specialista
nemdze byt nekvalifikovany ucitel’)
C) Zacinajici pedagogicky zamestnanec
Moze vykonavat’ Specializovant ¢innost’ triedneho ucitel’a najviac v jednej triede — zakon
317/2009 Z.z.§ 28)
d) Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

V zmysle § 52 zakona 317/2010 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch hodnoti

- uvadzajuci pedagogicky zamestnanec za¢inajuceho pedagogického zamestnanca

(aj nekvalifikovaného)

- priamy nadriadeny podriadeného 1x roc¢ne najneskor do konca skolského roka .

(aj nekvalifikovaného pedagogického zamestnanca)

Zmeny Vv zakone 245/2008 Z.Z skolsky zakon

1.Na navrh zriad’ovatel’a a po suhlase rady $koly:

= Maximalny pocet deti v triede bude mozné prekrocit’ o pocet deti urceny
zriad'ovatel'om (zohl'adnia sa aj deti so SVVP a dvojroéné deti)

=>» Zriad’ovatelia budi méct’ po suhlase rady Skoly prekrocit’ stanoveny maximalny pocet
ziakov v triedach

=>» Vsetko za dodrZzania bezpecnostnych a hygien. podmienok ( dodrzanie kapacity v
zmysle zakona 355/2007 o rozvoji a podpore verejného zdravia a zakona 124 /2006
nov. 136/P10 o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci

= Skoly nebudi Ziadat in§pekciu o navysenie poétu deti. Platnost’ od septembra 2012



2 Stravovania
=» Zakonny zastupca prispieva na uhradu rezijnych nakladov, ak tak urc¢i zriad’'ovatel’
(nove)
=» Vysku prispevku na rezijné naklady a podmienky thrady uréi zriad'ovatel’ vo VZN
= Vo VZN presne vycislena :
a) kol’ko plati obec, kol’ko rodi¢ naklady na potraviny a rezijné
-vyska poplatku na financovanie potravin napr.1,06€
- mesacna suma na thradu rezijnych nakladov napr.1
Skola musi dat’ prispevky samosprave, ale ak vo VZN sa uréi, potom samosprava
nemusi tieto prispevky vracat’.

3. Rézne
a) Za funkénost rady skoly je zodpovedny predseda RS.
b) Rozhodnutie 0 pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania sa nevydava diet’at’u.
ktoré prerusilo dochddzku na odportcanie lekdra, zo zdravotnych dévodov, liecenia.
¢) Rozhodnutie o prijati dietata do MS podpisuje rodi¢ pri odovzdani rozhodnutia rodi¢ovi
d) Na ziadosti o prijati dietata do MS musi byt uvedené meno otca a matky. V pripade
rozvodu potvrdenie o rozvode zakonnych zastupcov dietat’a.
e) Dokumenty $koly — organizaény poriadok iba MS s PS, ZS s MS s PS, MS bez PS
zabezpeci obec
- §tatit $koly- iba MS s PS
f) K ziadosti dietata do MS je rodi¢ povinny predloZit’ aj potvrdenie o zdravotnom stave
dietat’a, bez ktorého nemdze byt prijaté dieta do MS.
g) V zmysle novelizacie zakona 317/2010 zakonom 390/2011.
- Platnost’” funkéného inovacného vzdelania je 7 rokov od jeho ukoncenia
- Platnost’ kreditov nie je ¢asovo obmedzena § 46-47
- Zmeny su v ziskavani kreditov od 1.1.2012. Ziskavanie kreditov iba v tej
podkategori, v ktorej je pedagdog momentalne ste zaradeny.

PRIPRAVOVANE PODUJATIA v II POLROKU $k.r. 2011/2012:

V mesiaci marec Den ulitel'ov — Obecny trad Vel'ké Revistia pre vybranych pedagogickych
zamestnancov ( mozu sa zucastnit’ aj navrhnuti neoceneni ucitelia so stthlasom zriad’ovatel’a)
V mesiaci maj VI. ro¢nik olympiady deti materskych §kol — MS Diibravka

V mesiaci jun VI. roénik Sport nas spaja - Mesto Strazske

V mesiaci august dvojdilové pracovné stretnutie starostov a riaditelov $kol - Zemplinska
Sirava

PREHIAD MEDZINARODNYCH PROJEKTOV

Na podporu projektového vyu¢ovania mézu skoly vyuzit’ projekt eTwinning a Narodnt sluzbu pre
elektronickt spolupracu §kol ( www.etwinning.sk, www.etwinning.net) na pode Zilinskej
Univerzity.

Pracovnici NSS koordinuji zapajanie sa slovenskych $kol, Skolia ucitelov (od decembra 2010
realizuju aj akreditované kontinualne vzdelavanie ucitel'ov), organizuji konferencie a kontaktné
seminare so zahrani¢nymi partnermi a pomahaju ucitelom pri tvorbe partnerskych projektov a ich
zaCleneni do vyucovacej hodiny.

Ide o eurdpsky projekt, v ramci ktorého ZS a SS (a pripadne aj MS) vytvaraju medzinarodné
partnerstva dvoch a viacerych $kol z rdznych krajin.

Nérodna sluzba zabezpecuje portal, Skolenia, workshopy, sut’az a poradenstvo.

Do projektu sa doteraz zapojilo 1670 materskych, zakladnych a strednych §kol a priblizne 2 600
ucitelov zo Slovenska. Viaceri Ziaci a ucitelia ziskali ceny a mohli vycestovat na medzinarodné
workshopy, tabory a d’alSie akcie.




Odkaz na medzinarodnu sluzbu je www.etwinning.net/sk. Ide o vel'mi prinosny a uspes$ny projekt v
Eurdpe. Ucast je dobrovolna. Staci sa zaregistrovat'.

Skoly nedostavaju na projekt ziadne finanéné prostriedky. Kontaktna osoba: Ing. Lubica Sokolikova,
Zilinska univerzita, lubica.sokolikova@etwinning.sk.

Volny digitdlny vzdeldvaci obsah je pre ucitelov dostupny prostrednictvom portalu
www.Ireforschools.eun.org. LRE je sluzba, pomocou ktorej je pristup k mnohym zbierkam
digitdlneho obsahu z jedného miesta. Navyse prebieha projekt eQNet, ktory slizi na vyhl'adavanie a
oznacovanie digitdlnych vzdelavacich materidlov vhodnych na cezhrani¢né pouzitie ,,travel well®.

V stcasnosti sa nachadza v databaze viac ako 5 000 materidlov pre rézne predmety s oznacenim
»travel well“. Celd databaza obsahuje viac ako 200 000 materiadlov predovsetkym z eurdpskych, ale aj
celosvetovych databaz a stdle sa rozsiruje. Cielom je zabezpecit’ vicsia navstevnost’ portalu ucitel'mi
zo Slovenska a tym aj vyuzitelnost’ digitalnych vzdelavacich zdrojov pri vyucovani.

Za pristup do portalu sa neplati ziaden poplatok.

Na stranke SPU bola spustena verzia Diskusné forum k $kolskym vzdelavacim programom, do ktorej
sa mozete zapojit prostrednictvom priloZzenych linkov.
http://www.statpedu.sk/sk/Diskusne-forum.alej
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